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Entidad MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO JOCOPILAS, DEPARTAMENTO DE EL QUICHE
Periodo de evaluacion DEL 01 DE ENERO DE 2022 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Nivel de
Riesgo Controles Recomendados Prioridad de implementacion
Residual

Ref. Tipo
Riesgo

Recursos Internos Puesto
[ ST 0 Responsable

Riesgo Fecha de Inicio | Fecha Fin Comentarios

No recaudar, ni controlar los Realizar actualiziacion del programa en donde se
1 tributos y toda_ns .Ias renta§ e_: |ngresos c1 controla.lo recaudado de los trl_bl{tOS y todas las Media Recursos economico DAFIM 1/01/2023 31/12/2023
que deba percibir la municipalidad, rentas e ingresos que deba percibir la y humano
de conformidad con la Ley. municipalidad, de conformidad con la Ley.
No actualizar el registro de Realizar actualizacion en elregistro de .
§ - X S . Recursos economico
2 contribuyentes, en coordinacién con E-1 contribuyentes en coordinacion con el catastro Media humano DAFIM 1/01/2023 31/12/2023
el catastro municipal; municipal, el cual es actualizado periodicamente y
No actualizar los reglamentos y Realizar actualizacion del reglamentos y
3 procgdlmlen}os |nter{105: que c2 p,roc'edlmlentos |nterr}05. que‘p'ermltan aplicar las Media Recursos economico Presupuesto 1/01/2023 31/12/2023
permitan aplicar las técnicas técnicas presupuestarias municipal, los cuales son y humano
presupuestarias municipal. analizados y actualizados periodicamente.
No contar con laaplicacion de las Realizar estudio para la actualizacion de la
2 normas, sstemaﬁ y procedimientos c3 nor_matl\m, sistemas y procedimientos que se Media Recursos economico Presupuesto 1/01/2023 31/12/2023
para la elaboracion del anteproyecto aplican en forma oportuna para la elaboracién del y humano
y proyecto de presupuesto. anteproyecto y proyecto de presupuesto.
no elaborar la informacién periédica Realizar actualizacion en el procesos en donde se Recursos economico
5 . o . P 0-3 solicita la informacion periddica de la ejecucion de | Media Presupuesto 1/01/2023 31/12/2023
sobre la ejecucion de ingresos. : y humano
ingresos.
No anélizar del comportamiento de B . S
N - . Realizar actualizacion en la aplicacion de la
laejecucion presupuestaria de - . " .
ingresos y egresos, por no aplicar la metodologia de indicadores financieros que Recursos economico
6 g Y ’g . ,_p ap C-4 proporciona el Ministerio de Finanzas Plblicas, Media Presupuesto 1/01/2023 31/12/2023
metodologia de indicadores ) . N y humano
" N N con el fin de anallizar el comportamiento de la
financieros que proporciona el ejecucion presupuestaria de ingresos y egresos
Ministerio de Finanzas Publicas g presup 9 yeg
No contar con propuestas de L L .
) N Realizar implementacion de registros en donde se
escenarios presupuestarios, en roporcionen propuestas de escenarios Recursos economico
7 funcion de las metas de recaudacion, E-2 prop . prop " Media Presupuesto 1/01/2023 31/12/2023
. . presupuestarios, en funcién de la metas de y humano
de acuerdo a la politica municipal de -
N recaudacion.
ingresos




No asesorar a las dependencias
municipales, unidades

Realizar implementacién de control interno en el
asesoramiento las dependencias municipales,

Recursos economico

8 administrativas y responsables de E-4 unidades administrativas y responsables de Media Presupuesto 1/01/2023 31/12/2023
y humano
programas sobre el uso adecuado de programas sobre el uso adecuado de las
las clasificaciones presupuestarias clasificaciones presupuestarias
No analizar periddicamente los
informes sobre la ejecucion del Realizar actualizacion en los informes sobre la
presupuesto de gastos y de ejecucion del presupuesto de gastos y de
9 rea!l;amor_\es fisicas, asi como no £ realizaciones fISIC?S, se verificasi los programas Media Recursos economico Presupuesto 1/01/2023 31/12/2023
verificar si los programas se se cumplen a cabalidad tal y como fueron y humano
cumplen como fueron formulados, formulados, y se propone las medidas correctivas
sin proponer las medidas correctivas necesarias.
necesarias.
No coordinar, ni controlar el . R, . "
. Realizar actualizacion en el registro para coordinar
resguardo de la documentacion de -
respaldo relacionadaa las y controlar el resguardo de la documentacion de Recursos economico
10 palc N 0-4 respaldo relacionada a las operaciones de origen | Media Contabilidad 1/01/2023 31/12/2023
operaciones de origen ) . N y humano
N . presupuestario y extrapresupuestario de ingresos y
presupuestario y extrapresupuestario ast0s
de ingresos y gastos. g .
No efectuar el andlisis ni la B B . P
. - Realizar actualizacion en el registro del analisis
interpretacion de los Estados ara la interpretacién de los Estados Financieros Recursos economico
11 Financieros que permiten elaborar F-3 P nterp : Media Contabilidad 1/01/2023 31/12/2023
. con el fin de elaborar los informes para la toma de y humano
los informes para la toma de decisiones de la Autoridad Superior
decisiones de la Autoridad Superior. s .
No coordinar con el Area de
Presupuesto, la orientacion a las Realizar actualizacion del procedimiento oportunos
dependencias municipales, en el uso que ayuda a orientar a las dependencias
12 de los formulanos'(}ue se utilizan £7 mgr_m:lpales, enel uso de If:ls formularios que se Media Recursos economico Contabilidad 1/01/2023 31/12/2023
como documentacion de respaldo utilizan como documentacion de respaldo para el y humano
para el registro de la ejecucion registro de la ejecucion presupuestaria de ingresos
presupuestaria de ingresos y gastos y gastos en el SIAF vigente.
en el SIAF vigente.
No coordinar con Area de : ” : A
e Realizar programacion para coordinar con la Area
Presupuesto |a adecuada utilizacion de Presupuesto la adecuada utilizacion de las Recursos economico
13 de las clasificaciones E-8 e p_ R B Media Contabilidad 1/01/2023 31/12/2023
; . clasificaciones presupuestarias que permiten y humano
presupuestarias que permitan generar . N
N ) generar operaciones contables confiables.
operaciones contables confiables.
No mantener actualizado el libro de
inventario de bienes muebles e Realizar actualizacion del libro de inventario de
14 inmuebles, asi como el de bienes 5 bienes muebles e inmuebles actualizados, asi como Media Recursos economico Contabilidad 1/01/2023 31/12/2023

fungibles y el archivo con su
respectiva documentacion de
respaldo.

el de bienes fungibles y el archivo con su respectiva
documentacion de respaldo.

y humano




15

No mantener actualizadas las tarjetas
de responsabilidad de los bienes
muebles e inmuebles, asi como de
los bienes fungibles de cada
empleado y funcionario municipal.

F-6

Realizar actualizacion en las tarjetas de
responsabilidad con datos acutalizados, de los
bienes muebles e inmuebles, asi como de los
bienes fungibles de cada empleado y funcionario
municipal.

Media

Recursos economico
y humano

Contabilidad

1/01/2023

31/12/2023

16

No verificar la consistencia de los
saldos contables generados a partir
de operaciones extrapresupuestarias.

Realizar implementacion de procesos para asegurar
la consistencia de los saldos contables generados a
partir de operaciones extrapresupuestarias.

Media

Recursos economico
y humano

Contabilidad

1/01/2023

31/12/2023

17

No presentar informacion periédica,
que permita conocer la gestion
presupuestaria, patrimonial y de
tesoreria de los Gobiernos Locales.

Realizar la actualizacion del registro de
informacion periddica, que permita conocer la
gestion presupuestaria, patrimonial y de tesoreria
de los Gobiernos Locales.

Media

Recursos economico
y humano

Contabilidad

1/01/2023

31/12/2023

18

No resguardar la documentacién de
respaldo utilizada como soporte de
las regularizaciones contables
aprobadas

0-6

Realizar implementacion de procesos para la
ampliacion del resguardo oportuno de la
documentacién de respaldo utilizada como soporte
de las regularizaciones contables aprobadas

Media

Recursos economico
y humano

Contabilidad

1/01/2023

31/12/2023

19

No elaborar el andlisis e informe
anual de resultados tomando como
referencia la metodologia de
indicadores financieros que
proporciona el Ministerio de
Finanzas Publicas, para apoyar la
toma de decisiones de las
Autoridades Superiores.

Realizar implementacién de un control que facilete
el andlisis para la elaboracién del informe anual de
resultados tomando como referencia la
metodologia de indicadores financieros que
proporciona el Ministerio de Finanzas Publicas,
para apoyar latoma de decisiones de las
Autoridades Superiores.

Media

Recursos economico
y humano

Contabilidad

1/01/2023

31/12/2023

20

no proveer informacién en tiempo
real del movimiento y disponibilidad
de fondos para latoma de
decisiones.

Realizar evaluacion para la actualizacion del
programa que proporciona informacion en tiempo
real del movimiento y disponibilidad de fondos para
latoma de decisiones.

Media

Recursos economico
y humano

Tesoreria

1/01/2023

31/12/2023

21

No elaborar la programacién de la
recaudacién con base al registro de
contribuyentes y el comportamiento
de la percepcion de los ingresos
propios.

E-10

Realizar evaluacion para la actualizacion del control
interno que ayuda la programacion de la
recaudacion con base al registro de contribuyentes
y el comportamiento de la percepcion de los
ingresos propios.

Media

Recursos economico
y humano

Tesoreria

1/01/2023

31/12/2023

22

No werificar diariamente que se
realicen los depésitos de la
recaudacién de forma integray
oportuna. Para el caso de los cobros
que se realicen através del
procesamiento electronico de
medios de pago se debe observar lo
establecido en el Acuerdo
Ministerial Ntimero 129-2021 del
Ministerio de Finanzas Piblicas.

Implementar control interno para verificar
diariamente que se realicen los depésitos de la
recaudacion de forma integra y oportuna. Para el
caso de los cobros que se realicen a través del
procesamiento electronico de medios de pago se
debe observar lo establecido en el Acuerdo
Ministerial Nimero 129-2021 del Ministerio de
Finanzas Publicas.

Media

Recursos economico
y humano

Tesoreria

1/01/2023

31/12/2023




No llevar el control y resguardo de
las formas autorizadas por la
Contraloria General de Cuentas que

Realizar evaluacién para la actualizacién del control
y resguardo de las formas autorizadas por la

Recursos economico

23 e - 0-8 Contraloria General de Cuentas que se utilizan para |Media Tesoreria 1/01/2023 31/12/2023
se utilizan para la recaudacion y " L B y humano
o . larecaudacion y percepcion de los ingresos y la
percepcion de los ingresos y la o .
o . rendicion de las mismas.
rendicion de las mismas.
No realizar arqueo de valores y Realizar actualizacion de arqueos de valores Recursos economico
24 formas autorizadas por la 0-9 N d ’ Y Media Tesoreria 1/01/2023 31/12/2023
N formas autorizadas por la Contraloria General y humano
Contraloria General de Cuentas
No llevar control de la cuenta . P,
X . Realizar actualizacion en el conrol de la cuenta
corriente y la morosidad de los corriente y de lamorosidad de los servicios Recursos economico
25 servicios publicos municipales, para O-10 - y - . Media Tesoreria 1/01/2023 31/12/2023
. h publicos municipales, para establecer estrategias y humano
establecer estrategias que permitan - =
o que permitan alcanzar las metas de recaudacion
alcanzar las metas de recaudacion
2 No I_Ie_\rar control en el almacén F11 Real_lz_aw actualizacion en el control en el almacen Media Recursos economico Almacén 1/01/2023 31/12/2023
municipal municipal y humano
27 Ac'tlvos_en mal ?stado sin gestion de F12 Realizar controlfels mternps para los ac‘tlvos enmal Media Recursos economico Inventarios 1/01/2023 31/12/2023
baja de inventario estado para gestion de baja de inventario y humano
Realizar controles internos para asegurar el
No contar con |a documentos de cumplimiento de la documentos de respaldo en los Recursos economico
28 respaldo en los expedientes del O-11 P! X P Media Recursos Humanos 1/01/2023 31/12/2023
! expedientes del personal de los diferentes y humano
personal de los diferentes renglones
renglones
No contar con un perfil de puesto en Realizar actualizaciones en el manual de Recursos economico
29 L pe P 0-12 contratacién del personal para contar con un Media Recursos Humanos 1/01/2023 31/12/2023
la contratacion del personal ) y humano
perfiles de puesto
No werificar con el cumplimiento B o .
) Realizar actualizaciones en el control inteno para
conlos perfiles de puesto paralas verificar el cumplimiento para los perfiles de Recursos economico
30 personas contratadas, segtin los 0-13 P par Pe B Media Recursos Humanos 1/01/2023 31/12/2023
. puesto para las personas contratadas, segin los y humano
expedientes y el manual de ) N
A expedientes y el manual de funciones
funciones
No existe un programa de Realizar plan de programacion de capacitacion Recursos economico
31 capacitacion continua al personal E-12 . P programaci . Media Recursos Humanos 1/01/2023 31/12/2023
. continua al personal municipal y humano
municipal
32 No existe un plan de evaluacion del E13 Realizar con una actualizacion constante en el plan Media Recursos economico Recursos Humanos 1/01/2023 31/12/2023

desempefio del personal

de evaluacion del desempefio del personal

y humano




No contar con la acreditacion idonea

Realizar actualizacion de controles internos par

Recursos economico

Direccion Municipal

33 en los integrantes de las juntas de 0O-16 verificar laacreditacion idoneaen los integrantes | Media I 1/01/2023 31/12/2023
R S . R, P, y humano de Planificacion
cotizacion y juntas de licitacion de las juntas de cotizacion y juntas de licitacién
No contar con la documentacion de Realizar actualizaciones de los controles internos Recursos economico | Direccién Municipal
34 N 0-17 para el cumplimento de los requisitos que Media I P 1/01/2023 31/12/2023
respaldo en los expedientes de obras " y humano de Planificacion
conforman los expedientes de obras
No se coordina ni se consolidan los Realizar actualizaciones constantes a las
35 diagnosticos, planes, programas y E-14 estrate_glcas esta_blec]da»d para coordinar y Media Recursos economico DMP 1/01/2023 31/12/2023
proyectos de desarrollo del consolidar los diagnésticos, planes, programas y y humano
municipio proyectos de desarrollo del municipio
No se produce la informacién Realizar actualizaciones en los controles internos
36 precisa nll la calldaq requerida para la E-15 que prt?ducen la |nforma0|9n preusa' y lacalidad Media Recursos economico DMP 1/01/2023 31/12/2023
formulacién y gestion de las requerida para la formulacién y gestion de las y humano
politicas ptiblicas municipales politicas ptblicas municipales
No mantener actualizadas las B -
o . P Realizar actualizaciones en los programas para la
estadisticas socioecondmicas del K o
municipio, incluyendo la mantener actualizadas las estadisticas Recursos economico
37 . o i y o 0-20 socioecondmicas del municipio, incluyendo la Media DMP 1/01/2023 31/12/2023
informacion geogréfica de N L o " - y humano
N o informacién geogréfica de ordenamiento territorial
ordenamiento territorial y de
y de recursos naturales
recursos naturales
No mantgner ac.tuallz_al_io el registro Realizar actualizaciones de programas establecidos
de necesidades identificadas y n .
riorizadas, y de los planes, para mantener actualizado los registro de Recursos economico
38 p ! y 0-21 necesidades identificadas y priorizadas, y de los Media DMP 1/01/2023 31/12/2023
programas y proyectos en sus fases y humano
Y L P planes, programas y proyectos en sus fases de
de perfil, factibilidad, negociaciony N S L : .
N L perfil, factibilidad, negociacién y ejecucién
ejecucion
No mantener un inventario . . .
. Realizar actualizaciones de los controles inernos
permanente de la infraestructura . ) .
social y productiva con que cuenta de inventario permanente de a infraestructura Recursos economico
39 . F-13 social y productiva con que cuenta cada centro Media Inventarios 1/01/2023 31/12/2023
cada centro poblado, asi como de la B . y humano
. - poblado, asi como de la cobertura de los servicios
cobertura de los servicios ptblicos o~ .
. pblicos de los que gozan éstos
de los que gozan éstos
No se dlrlgen,nl Orde_ns_m los t.rabajos Realizar actualizacion de los controles internos
de la Secretaria Municipal, bajo la - . -
dependencia inmediata del Alcalde para dirigir y ordenar los trabajos de la Secretaria Recursos economico
40 P E-17 Municipal, bajo la dependencia inmediata del Media Secretarfa Municipal 1/01/2023 31/12/2023

Municipal, para cuidar que los
empleados cumplan sus obligaciones
legales y reglamentarias.

Alcalde Municipal, para cuidar que los empleados
cumplan sus obligaciones legales y reglamentarias.

y humano




41

No se archivan las certificaciones de
las actas de cada sesion del Concejo
Municipal.

E-19

Realizar implementacién de manuelaes para el buen
uso del archivo especifico para las certificaciones
de las actas de cada sesion del Concejo Municiapal

Media

Recursos economico
y humano

Secretarfa Municipal

1/01/2023

31/12/2023

2

No se organiza, ordena y mantiene el
archivo de la municipalidad.

E-20

Realizar actualizacion de los controles internos
para organizar, ordenar y mantener el archivo
municipal

Media

Recursos economico
y humano

Secretaria Municipal

1/01/2023

31/12/2023

43

No se planifica ni se programa las
acciones de carécter técnico que
implementard la Oficina Municipal
de la Mujer

Realizar controles internos para el cumplimiento
de las planificaciénes y programaciones a las
acciones de carécter técnico que implementara la
Oficina Municipal de la Mujer

Media

Recursos economico
y humano

Direccién Municipal
de la Mujer

1/01/2023

31/12/2023

44

No se informa al Concejo Municipal
y asus Comisiones, al Alcalde o
Alcaldesa, al Consejo Municipal de
Desarrollo y a sus comisiones, sobre
lasituacion de las mujeres en el
municipio

Realizar un control interno para el registro de
reportes para informar al Concejo Municipal y a
sus Comisi al Alcalde o Alcaldesa, al Consejo
Municipal de Desarrollo y a sus comisiones, sobre
lasituacion de las mujeres en el municipio

Media

Recursos economico
y humano

Direccion Municipal
de la Mujer

1/01/2023

31/12/2023

45

No se brinda informacion, asesoriay
orientacion a las mujeres del
municipio, especialmente sobre sus
derechos

0-27

Realizar reportes en las reuniones que brindan
informacién, asesoria y orientacion a las mujeres
del municipio, especialmente sobre sus derechos

Media

Recursos economico
y humano

Direccion Municipal
de la Mujer

1/01/2023

31/12/2023

16

No se informa ni se propone una
planificacion técnica del Plan
Operativo Anual Municipal, en
coordinacién con la Direccién
Municipal de Planificacién, en temas
relacionados con las mujeres

Realizar un registro de las planificaciones que
ayudaran a informar y proponer una planificacion
técnica del Plan Operativo Anual Municipal, en
coordinacién con la Direccién Municipal de
Planificacion, en temas relacionados con las
mujeres

Media

Recursos economico
y humano

Direccion Municipal
de la Mujer

1/01/2023

31/12/2023

47

No se informa ni se propone un plan
de elaboracion del presupuesto anual
municipal, en coordinacién conjunta
con la Direccién Municipal de
Planificaciony la Direccién
Administrativa Financiera Integrada
Municipal, en temas relacionados a
las mujeres

E-29

Realizar actualizacion de los controles internos que
ayudan a informar y proponer un plan de
elaboracion del presupuesto anual municipal, en
coordinacién conjunta con la Direccién Municipal
de Planificacion y la Direccion Administrativa
Financiera Integrada Municipal, en temas
relacionados a las mujeres

Media

Recursos economico
y humano

Direccion Municipal
de la Mujer

1/01/2023

31/12/2023

48

No se participa en las redes y/o
mesas conformadas a nivel
municipal, que tengan como fin la
prevenciony erradicacion de todas
las formas de discriminaciony
violencia en contra de las mujeres,
estableciendo alianzas estratégicas
de articulacion con actores
institucionales, organizaciones de
sociedad civil y organizaciones de
mujeres

E-31

Realizar registro de las planificaciones para
participar en las redes y/o mesas conformadas a
nivel municipal, que tengan como fin la prevencién
y erradicacion de todas las formas de
discriminacién y violencia en contra de las
mujeres, estableciendo alianzas estratégicas de
articulacién con actores institucionales,
organizaciones de sociedad civil y organizaciones
de mujeres

Media

Recursos economico
y humano

Direccion Municipal
de la Mujer

1/01/2023

31/12/2023




No se coordina con las instituciones
del gobierno central las acciones y

Realizar actualizacion al plan de accién para
coordinar con las instituciones del gobierno central

Recursos economico

Direccion Municipal

49 et P . E-32 . . P . Media . 1/01/2023 31/12/2023
politicas pablicas relacionadas con las acciones y politicas ptblicas relacionadas con y humano de la Mujer
los derechos de las mujeres. los derechos de las mujeres.
No se conoce lo necesario para . -
. Realizar capacitaciones constantes con temas
resolver y ejecutar todas aquellas N
- A . fundamentales para resolver y ejecutar todas
diligencias y expedientes . B ) I
administrativos que le traslade el aquellas diligencias y expedientes administrativos Recursos economico | Juzgado de Asuntos
50 que . E-25 que le traslade el alcalde o el Concejo Municipal, |Media gado de 1/01/2023 31/12/2023
alcalde o el Concejo Municipal, en . . " y humano Municipales
. . o en que debe intervenir la municipalidad por
que debe intervenir la municipalidad AN -
N mandato legal o le sea requerido informe, opinién o
por mandato legal o le sea requerido "
: L " dictamen.
informe, opini6n o dictamen.
No se conoce lo necesario para
resolver y ejecutar los asuntos en los . .
- Realizar capacitaciones constantes con temas
que una obra nueva cause dafio N
o fundamentales para resolver y ejecutar los asuntos
publico, o que se trate de obra P
N ; en los que una obra nueva cause dafio pablico, o que
peligrosa para los habitantes y el se trate de obra peligrosa para los habitantes y el Recursos economico | Juzgado de Asuntos
51 |pblico, procediendo, segin la E-36 > e petigrosa p ? Y I \Mtedia gado de 1/01/2023 31/12/2023
3 publico, procediendo, segln la materia, conforme a y humano Municipales
materia, conforme ala ley y normas Lo
L laley y normas del derecho consuetudinario
del derecho consuetudinario " N .
. n correspondiente, debiendo tomar las medidas
correspondiente, debiendo tomar las . .
. : preventivas que le caso amerite.
medidas preventivas que le caso
amerite.
No se conoce lo necesario para . Lo
. ) . Realizar capacitaciones constantes con temas
resolver y ejecutar las infracciones a .
N fundamentales para resolver y ejecutar las
la ley y reglamentos de trénsito, . . P
cuando la municipalidad ejerza la infracciones a la ley y reglamentos de trénsito, Recursos economico | Juzgado de Asuntos
52 - . pa ) ) E-37 cuando la municipalidad ejerza la administracion Media g e 1/01/2023 31/12/2023
administracién del mismo en su ) . o - y humano Municipales
. M - del mismo en su circunscripcion territorial y no
circunscripcion territorial y no tenga P C
PP tenga el municipio, juzgado de asuntos municipales
el municipio, juzgado de asuntos P
. P de trénsito.
municipales de trénsito.
No se cuenta con el conocimiento
necesario para resolver y ejecutar las . -
. . Realizar capacitaciones constantes con temas
infracciones de las leyes y .
- fundamentales para resolver y ejecutar las
reglamentos sanitarios que cometan . ) _
los que expendan alimentos o infracciones de las leyes y reglamentos sanitarios Recursos economico | Juzgado de Asuntos
53 ) gue exp 3 E-38 que cometan los que expendan alimentos o ejerzan | Media 9 o 1/01/2023 31/12/2023
ejerzan el comercio en mercados y humano Municipales

municipales, rastros y ferias
municipales, y ventas en la via
publica de su respectiva
circunscripcion territorial.

el comercio en mercados municipales, rastros y
ferias municipales, y ventas en la via pablica de su
respectiva circunscripcion territorial.




No se cuenta con el conocimiento
necesario para resolver y ejecutar
todos los asuntos que violen las

Realizar capacitaciones constantes con temas
fundamentales para resolver y ejecutar todos los

Recursos economico

Juzgado de Asuntos

54 E-39 asuntos que violen las leyes, ordenanzas, Media o 1/01/2023 31/12/2023
leyes, ordenanzas, reglamentos o y -~ 3 y humano Municipales
) - . reglamentos o disposiciones del gobierno
disposiciones del gobierno L
. municipal
municipal.
No tomar ni ejecutar las medidas e . .
imponer las sanciones que procedan, Implementar control interno para tomar y ejectar Recursos economico | Juzgado de Asuntos
55 ! 0-29 las medidas e imponer las sanciones que procedan, |Media 1/01/2023 31/12/2023

de todos los asuntos que conozca,
segln el caso.

de todos los asuntos que conozca, segln el caso.

y humano

Municipales

Firma

Nombre del Responsable
Puesto




